
 
 

 

PerspektivenWerk e.V. sucht pädagogische Fachkräfte im 

Ruhestand, Elternzeit oder Studierende! 

Für unser innovatives Pilotprojekt Flexipäd Enzkreis suchen wir engagierte pädagogische 

Fachkräfte, die bereit sind, flexibel bei kurzfristigen oder geplanten Ausfällen in 

Kindertageseinrichtungen im Enzkreis einzuspringen. 

Sie sind im Ruhestand, in Elternzeit oder studieren und möchten Ihre Erfahrungen und 

Fachkompetenz einbringen? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

 

Was wir bieten: 

• Flexible Einsatzmöglichkeiten: Sie entscheiden, wieviel und wo Sie arbeiten 

möchten.  

• Faire Bezahlung: Die jeweilige Gemeinde schließt einen Vertrag mit Ihnen ab und 

sorgt für eine faire Vergütung, z.B. auf Minijob-Basis. 

• Ein wertvolles Netzwerk: Werden Sie Teil unseres Pools und tragen aktiv zur Bildung 

und Betreuung der Kinder bei. 

 

Jetzt mitmachen!  
Starten Sie mit uns und melden Sie sich unter flexipaed@perspektivenwerk.org 
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